
  

 
 

ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำดส ำรำญ  
ที่ ตง ๑๐๓๒ /                        วันที่  16  มีนำคม  พ.ศ. ๒๕๖5                      

เรื่อง  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน เพื่อตอบสนองให้ผู้ร้องเรียนทรำบภำยใน 15 วัน 
        รอบ 6 เดือน        
         

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอหำดส ำรำญ 

๑. เร่ืองเดิม   
ตำมท่ี  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำดส ำรำญ   ได้ก ำหนดมำตรกำร กลไก กรอบแนว 

ทำงกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน และจัดท ำคู่มือกำรด ำเนินงำนเรื่องร้องเรียนกำรปฏิบัติงำนหรือกำรให้บริกำรของ
เจ้ำหน้ำท่ีภำยในหน่วยงำน แลคู่มือปฏิบัติงำนกำรับเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อก ำหนด
เป็นมำตรกำรและกลไก ในกำรป้องกันกำรทุจริต กำรบริหำรงำนท่ีโปร่งใสตรวจสอบได้ และเป็นกำรป้องกันมิ
ให้เจ้ำหน้ำท่ีรัฐกระท ำผิดวินัย และจะต้องรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนให้แก่ผู้ร้องเรียน
ทรำบ ภำยใน 15 วัน นั้น 

๒. ข้อเท็จจริง   

                 ในกำรนี้  กลุ่มบริหำรท่ัวไป ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำดส ำรำญ     ได้สรุปผลกำร
ด ำเนินงำนเรื่องร้องเรียน ประจ ำปีงบประมำณ 2565 ในรอบ 6 เดือน (1 ตุลำคม 2564 – 31 มีนำคม 
2565) ผลปรำกฏว่ำไม่มีกำรร้องเรียน ท้ังในเรื่องกำรปฏิบัติงำนหรือกำรให้บริกำรของเจ้ำหน้ำท่ีภำยใน
หน่วยงำน และเรื่องกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ จึงไม่ได้ด ำเนินกำรแจ้งและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเรื่อง
ร้องเรียน เพื่อตอบสนองให้ผู้ร้องเรียนทรำบภำยใน 15 วัน 
       

๓. ข้อเสนอ  
จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 

  
 
    

         (จ่ำเอกธวัชชัย เพทำย) 
   นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
 
 
 
        ทรำบ 
 
 
       (นำยสรรเสริญ  เส้งขำว) 
     สำธำรณสุขอ ำเภอหำดส ำรำญ 
 
 
 

บันทึกข้อความ 
 


