
 
 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานระดับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 
ชื่อชมรม  ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหาดส าราญ   หน่วยงาน   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหาดส าราญ      
สถานที่ต้ัง   หมู่ที่ 9 ต าบลหาดส าราญ อ าเภอหาดส าราญ จังหวัดตรัง       
ชื่อผู้ประสานงาน    จ่าเอกธวัชชัย  เพทาย     โทรศัพท์   084-6327368      
จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน    31      คน 
จ านวนกลุ่มเป้าหมาย     31      คน 
จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5    4    โครงการ 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม       -         บาท 

• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน       -         บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ านวน       -         บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
• พัฒนาองค์กรคุณธรรม จ านวน 1 แห่ง 
• เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานได้รับการพฒันาคุณธรรม/จริยธรรม จ านวน 31 คน 

ระยะเวลาที่ด าเนินการ      ตุลาคม  2564  -  กันยายน  2565        
 
 
 
 



ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
• เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส มีคุณธรรม และจริยธรรม จ านวน  31  คน 
• เจ้าหน้าท่ีมีความสุขในการท างาน และประชาชนพึงพอใจ 
• ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
 

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หมาย
เหตุ 

ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.64) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖5) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

1. กิจกรรมจิตอาสา/
สาธารณประโยชน์ 

องค์กรได้รับ
การยอมรับว่า
เป็นองค์กร
คุณธรรม 

สสอ.หาด
ส าราญ 

4 ครั้ง องค์ได้รับการ
ยอมรับว่าเป็น
องค์กรคุณธรรม 

- / / / / 
 

2. กิจกรรมชมรม
คุณธรรม/จริยธรรมและ
สร้างเครือข่ายด้าน
จริยธรรมในหน่วยงาน 

มีเครือข่าย
ด้านจริยธรรม
ในหน่วยงาน 

สสอ.หาด
ส าราญ 

1 แห่ง บุคลากร
สาธารณสุขมี
คุณธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 

- 
 

/ 
   

3. กิจกรรมตรวจสอบ
ภายใน 

ไม่พบการ
ทุจริตด้าน
การเงิน/การ
พัสดุ/การ
จัดซื้อจัดจ้าง 

สสอ.หาด
ส าราญ 

2 ครั้ง ไม่พบการทุจริต
ด้านการเงิน การ
พัสดุ และการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

- 
 

/ 
 

/ 
 



 

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมาย
เหตุ 

ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.64) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖5) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

4. กิจกรรมสร้างสุข 
ในองค์กร 

บุคลากร
สาธารณสุขอยู่
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

สสอ.หาด
ส าราญ 

1 ครั้ง บุคลากร
สาธารณสุขมี
คุณธรรม
จริยธรรมอยู่
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

- 
 

/ 
   

 
 
 
ลงช่ือ                                  ผู้เสนอแผน       ลงช่ือ                             ผู้อนุมัติแผน 
           (จ่าเอกธวัชชัย  เพทาย)                                                                                             (นายสรรเสริญ  เส้งขาว) 
ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                 ต าแหน่งสาธารณสุขอ าเภอหาดส าราญ 
        วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2564             วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2564 
 
 
หมายเหตุ 1. จัดส่งแผนปฏิบัติการ ฯ ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com  
                ภายในวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2564 
          2. แผนปฏิบัติการ ฯ ต้องมีกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมท่ีขับเคล่ือนผ่านกลไก “บวร” (บ้าน-ชุมชน / วัด-ศาสนสถาน / โรงเรียน-ส่วนราชการ)  
                อย่างน้อย 1 โครงการ 
  

mailto:moph.moral@gmail.com

